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“FALCONE e BORSELLINO“ 
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Roma, 21/06/2022 

 

Circ. n. 258 

Prot. n. 5877 

 Ai Docenti Scuola infanzia 

 Al personale ATA- collaboratori scolastici 

 Al sito Web (area riservata) 

e p.c. Al D.S.G.A. 

 

 

 

OGGETTO: Adempimenti a conclusione dell’a.s. 2021/2022 

 

TERMINE DELLE LEZIONI 

 

Giovedì 30 giugno 2022 

Le sezioni usciranno secondo il seguente orario: 

ore 13:15 sezioni A-C-E-F-I-L  

ore 13:30 sezioni B-D-G-H-M 

 

ADEMPIMENTI 

 

RELAZIONE FINALE DEL TEAM DI SEZIONE  

I docenti stileranno la relazione finale della sezione, secondo il format reperibile sul sito, da allegare al Registro di 

sezione. 

 

ADEMPIMENTI FINALI ALUNNI BES 

● Tutti i docenti di sostegno si attengono alle indicazioni della circolare n. 210-Adempimenti finali a favore 

degli alunni con bisogni educativi speciali. Incontri finali Gruppi di Lavoro Operativi per l’inclusione a favore 

degli alunni con disabilità L.104. Valutazione finale del PEI 

 

● Per gli alunni con B.E.S. gli adempimenti sono riportati nella comunicazione prot. n. 0004109/V.10, 

Adempimenti finali a favore degli alunni con bisogni educativi speciali. Valutazione finale dei Piani Didattici 

Personalizzati 

      

CONSEGNA DOCUMENTI  
 

Entro il 28 giugno tutti i docenti dovranno consegnare la domanda di ferie e festività soppresse (4 giorni) redatta 

sull’apposito modulo ( Richiesta FERIE e FESTIVITA' SOPPRESSE durante il periodo di sospensione delle 

lezioni (CCNL Scuola 29/11/2007) Personale Docente T.I. e T.D ). Le ferie possono essere fruite per complessivi 

32 giorni lavorativi (compreso il sabato) nel periodo dal 01 luglio al 31 agosto. Si ricorda che i docenti neo assunti 

hanno diritto a 30 giorni lavorativi (compreso il sabato) di ferie (art. 13 comma 3 C.C.N.L). Chi ne avesse già 

usufruito, deve detrarre i giorni già goduti. 
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Il Personale con contratto di lavoro a tempo determinato fino al 30/06/2019, dovrà usufruire dei giorni di ferie ed 

obbligatoriamente dei giorni di recupero festività soppresse (maturati durante il suddetto periodo), entro e non oltre 

il termine del rapporto di lavoro. 

 

Entro il 6 luglio tutti docenti dovranno consegnare il Registro di sezione corredato della Programmazione annuale, 

la Relazione finale del team di sezione e le Programmazioni dell’a.s. 2021/2022. 

 

ATTIVITA’ COLLEGIALI  
Il collegio dei docenti è convocato il 30 giugno 2022 alle ore 16.00  in modalità telematica; l’odg sarà comunicato 

con circolare. 

 

Inoltre si comunica che, i docenti ed il personale ATA, in stretta collaborazione, provvederanno a riordinare gli 

spazi degli edifici:  

- i sussidi didattici dovranno essere riconsegnati, indicando gli eventuali oggetti difettosi o non funzionanti, ai 

responsabili;  

- le aule ed i corridoi dovranno essere ordinati liberando armadi e lasciando accessibile qualsiasi spazio e 

armadio, al fine di permettere una sanificazione generale degli edifici, l’avvio dei lavori relativi ai progetti 

PON  e una eventuale diversa disposizione degli spazi.  

                                   

       

 

 

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Rosalba Tomassi 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art.3 comma 2 del D.LGV N.39/93 

 


